Souhrn z kolektivni smlouvy pro zaméstnance osobni dopravy
(Mzdova oblast, prispévky zaméstnavatele a dalsi v roce 2026)

Zakladni hodinova mzda: 190,-

Osobni hodnoceni: 8,- K¢

Ptiplatek za praci prescas: 35 % z pramérného vydélku

Ptiplatek za prdci v noci: 10 % z primérného vydélku

Priplatek za praci o sobotach a nedélich: 30 % z pramérného vydélku
Priplatek a ndhrada za préci ve svatek: 100 % priimérného hodinového vydélku
Pfiplatek za préci ve ztizeném prostredi: 13,87 Ké/hodina

Odmeéna za ¢ekani v pravidelné dopravé: 168,- K¢/hodina

Odména za pracovni pfipravenost v NOD (¢ekani): 190,- K¢/hodina
Odména pro fidice instruktora: 25 % z tarifniho stupné/ hodina zaskolovani
Odmeéna za prelozeni: 10,- K¢/hodina vykonu

Prispévek za uzavreni pojisténi odpovédnosti: 1 250,- K¢

Prispévek na penzijni pfipojisténi: 500,- K&/ mésic

Prispévek na ockovaci latku: do vyse 600,- K¢

Pausalni stravné: 16,30 K¢ /hodina v praci véetné cekani

Z vyhlasky ¢. 573/2025 Sb

Sazba nahrady za 1 km jizdy:

a) jednostopa vozidla 1,60 K¢
b) osobni motorové vozidlo 5,90 K¢

Vyse stravného za kazdy kalenddrni den pracovni cesty

a) 155,- K¢ trva-li pracovni cesta 5 a7 12 hodin

b) 236,- K¢ trva-li pracovni cesta déle nezZ 12 hodin, nejdéle vsak 18 hodin
c) 370,- K¢ trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin

Prdmérna cena pohonnych hmot
a) 95 oktanu 34,70 K¢

b) 98 oktan( 39,- K¢

c) nafta 34,10 K¢

Vypracoval Soukup na zakladé Zadosti ¢lenl odbord.



